
 

​
DESCRIPTION DE POSTE 

 
NOM DE L’ORGANISATION : ​ PARENTS PARTENAIRES EN ÉDUCATION 
 
TITRE DU POSTE :​ ​ Assistant.e des projets d'accueil des parents immigrants ​
             ​ ​ ​ ​ du nord 
 
TRAVAIL : ​ ​ ​ Employé.e contractuel.le, temporaire 35  
                                                      heures/semaine ​
​
DURÉE : ​ ​ ​ ​ Du 5 mai 2025 au 22 août 2025 
​
SALAIRE : ​ ​ ​ 18.44$ / HEURES ​
 
LIEU DE TRAVAIL :​ ​ Télétravail en Ontario  
 
MENTORE:     ​ ​ ​ Coordonnatrice des projets d’engagement des ​
​ ​ ​ ​ ​ parents 
 
SUPERVISEURE:​​ ​ Directrice des projets d’inclusion  
 

Contribue à l’accueil et à l’intégration des familles immigrantes ! 
Tu souhaites t’impliquer dans des projets  qui favorisent l’intégration des familles 
francophones immigrantes dans le nord de l’Ontario ? Rejoins notre équipe cet été ! 

À propos du poste 
Sous la supervision de la directrice des projets d’inclusion, l'assistante des projets 
d’accueil des parents immigrants du nord contribuera à renforcer les liens entre PPE, 
les familles immigrantes et les partenaires locaux. Son rôle principal est de soutenir 
l’organisation et la mise en œuvre d’initiatives favorisant l’inclusion et l’intégration des 
parents francophones dans les écoles et les communautés du nord. 

​
Tes principales tâches 

●​ Aider à élaborer et mettre en place des programmes d’accueil et d’intégration 
pour les familles immigrantes. 
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●​ Organiser et animer des activités en collaboration avec les partenaires 
communautaires. 

●​ Soutenir les comités de parents bénévoles pour une meilleure inclusion des 
parents immigrants. 

●​ Contribuer à la promotion et à la communication des projets d’intégration. 
●​ Répertorier les ressources et organismes d’appui aux familles immigrantes 

dans le nord. 
●​ Accomplir toute autre tâche connexe selon les besoins. 

Ce que nous recherchons 
●​ Étudiant.e postsecondaire en développement communautaire, gestion de 

projets ou sciences humaines. 
●​ Excellente maîtrise du français (anglais un atout). 
●​ Aisance avec les outils numériques (Suite Microsoft, GSuite, Zoom). 
●​ Sens de l’organisation, autonomie et engagement communautaire. 
●​ Connaissance ou intérêt pour les enjeux d’inclusion et d’immigration 

francophone. 

Conditions de travail 
●​ Poste à distance (travail depuis ton domicile). 
●​ Horaires flexibles et environnement collaboratif. 
●​ Possibilité de déplacements occasionnels dans le nord de l’Ontario. 

Critères d'admissibilité 
●​ Résider dans le nord de l’Ontario et être citoyen.ne canadien.ne, résident.e 

permanent.e ou avoir le statut de réfugié.e. 
●​ Être légalement autorisé.e à travailler au Canada (NAS valide). 
●​ Avoir entre 15 et 30 ans au début de l’emploi. 
●​ Être inscrit.e dans la banque de candidat.es JCT en ligne.​

 
Note : Les étudiants ou diplômés non canadiens qui détiennent un permis de travail 
temporaire ou qui attendent d'obtenir leur statut de résident permanent ne sont 
pas admissibles. 
 

Prêt.e à faire une différence ?​
https://ppeontario.ca/qui-sommes-nous/carriere/​
📧 Envoie ton CV à : communication@ppeontario.ca 
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