
DESCRIPTION DE POSTE 

NOM DE L’ORGANISATION :  PARENTS PARTENAIRES EN ÉDUCATION 
 
TITRE DU POSTE :   Assistant.e des projets d’inclusion 

 
TRAVAIL :     Employé.e contractuel.le, temporaire 35  
                                                             heures/semaine  
 
DURÉE :     Du 5 mai 2025 au 22 août 2025 
 
SALAIRE :     18.44$ / HEURES  
 
LIEU DE TRAVAIL :   Télétravail en Ontario  
 
MENTORE:      Coordonnatrice du renforcement des compétences 

culturelles autochtones  
 
SUPERVISEURE:   Directrice des projets d’inclusion  
 

Fais une différence cet été en contribuant à des projets d’inclusion! 

À propos du poste 

PPE est à la recherche d’un.e assistant.e des projets d’inclusion pour contribuer au 
développement et à la mise en œuvre de projets favorisant l’inclusion des familles 
francophones issues de la diversité. Sous la supervision de la directrice des projets 
d’inclusion, tu participeras à la recherche, à la création de ressources et à 
l’organisation d’initiatives inclusives. 

Tes principales tâches 

● Effectuer des recherches et rédiger du contenu sur les réalités des familles 
issues de la diversité. 

● Contribuer à la conception de ressources et d’outils d’inclusion. 
● Appuyer l’organisation d’activités favorisant l’intégration des familles. 
● Participer aux discussions avec les partenaires de PPE et soutenir les projets en 

cours. 
● Contribuer aux stratégies de communication inclusives et à la promotion des 

initiatives. 
● Accomplir toute autre tâche connexe selon les besoins. 
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DESCRIPTION DE POSTE 

Ce que nous recherchons 

● Étudiant.e postsecondaire en sciences humaines, éducation, administration 
ou domaine connexe. 

● Excellente maîtrise du français (anglais un atout). 
● Aisance avec les outils numériques (Suite Microsoft, GSuite, Zoom, Canva). 
● Esprit d’initiative, autonomie et capacité à travailler en équipe. 
● Intérêt marqué pour l’Inclusion, la Diversité et l’Équité 

Conditions de travail 

● Poste à distance (travail depuis ton domicile). 
● 35 heures par semaine. 
● Environnement flexible et collaboratif. 

 
Critères d'admissibilité: 

● Être citoyen.ne canadien.ne ou résident.e permanent.e du Canada, ou avoir 
obtenu le statut de réfugié.e au Canada; 
Note : Les étudiant.e.s ou diplômé.e.s non canadien.ne.s qui détiennent un 
permis de travail temporaire ou qui attendent d'obtenir leur statut de résident.e 
permanent.e ne sont pas admissibles. 

● Être légalement autorisé.e à travailler au Canada (avoir un numéro 
d’assurance sociale valide); 

● Avoir entre 15 et 30 ans inclusivement au moment de commencer l'emploi; 
● Se conformer aux critères d'admissibilité propres au programme dans le 

cadre duquel tu présente une demande; et 
● Être inscrit.e dans la banque de candidat.es JCT en ligne. 
● Être un.e étudiant.e au collège, ou à l’université. 

 
Prêt.e à vivre une expérience enrichissante ?  

Envoie-nous ta candidature dès maintenant ! 
 
 
Pour déposer votre candidature, visitez  
https://ppeontario.ca/qui-sommes-nous/carriere/ 
OU POSTULEZ DIRECTEMENT - communication@PPEONTARIO.CA 
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