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"Se réunir est un début,

rester ensemble est un progres,
travailler ensemble

c'est la réussite"
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Henry Ford
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L'ENGAGEMENT
PARENTAL

Le bénévolat




CHRISTINE

LA
COLLABORATRICE

Parent

De deux adolescentes a I'école en frangais en
Colombie-Britannique

Leader

"J'inspire les équipes a atteindre leur vision."

Bénévole

"Je me passionne d'aider ma communauté."
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VISION

IMAGINEZ ........

IMAGINEZ si chaque parent en Ontario fran¢ais donnait
UNE heure de son temps, une fois par mois dans CHACUNE
des 455 écoles franco-ontariennes...

L'impact? Un véritable écosysteme d'engagement parental!



Pour actualiser la vision...

Phase Phase

Croissance

Phase

Engagement

Abondance




Par ou commencer?
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Quelle affirmation
correspond le mieux a votre
realité?

@ Start presenting to display the poll results on this slide.
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QUE VOYEZ-VOUS?




PHASE ENGAGEMENT

e Un manque de parents bénévoles qui s'engagent dans la vie scolaire
de leur enfant;

e L'école n'a pas de conseil d'école ou a un conseil d'école incomplet;

e La communauté scolaire n'a que quelques parents bénévoles qui se portent
volontaires mais ils sont inconnus des autres parents;

e 'esprit d'équipe au niveau parental est faible ou les parents étiquettent leur
sentiment d'appartenance ad la communauté scolaire entre 1a 5 /10;

e Les parents sont incapables de nommer 3 facons qu'ils peuvent s'impliquer
comme parent bénévole;

e Les stratégies de communications avec les parents sont inefficaces: celles-ci sont
inexistantes, irréguliéres, sporadiques, peu diversifiées et peu engageantes; et,

e Les stratégies de mobilisation interpellent peu ou pas les parents.
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Nous sommes dans la

phase engagement dans
notre école

@ Start presenting to display the poll results on this slide.
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LE COEUR DES
PARENTS EST A
LA BONNE
PLACE...

IL FAUT JUSTE SAVOIR CANALISER LEUR ENERGIE....




RAI SON S'" "Je manque de temps"

"Je ne connais pas
mes opportunités
d'engagement

parental"
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Quelles sont les raisons que les parents ne
s'engagent pas en tant que bénévoles dans
nos écoles?

@ Start presenting to display the poll results on this slide.
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ENRACINONS LA CULTURE

SE CONCENTRER SUR LES RACINES- LA FONDATION
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Développer le sentiment

Trouver des fagons simples et Réchauffer les coeurs des .
P . d'appartenance des parents
inclusives pour impliquer les parents avec des activités qui e §
- . avec une vision claire et des
parents. créent des liens

i valeurs partagées; stimuler un
communautaires. g )
désir de s'entraider.



Exemples

e Présenter un parent engagé par mois
dans les publications de I'école et
nommer son implication bénévole;

e Envoyer un courriel d'accueil de la
part de la direction d'école et
identifier les possibilités d'implication;

e Communiquer les 10 bonnes raisons
pour s'impliquer en tant que parent
bénévole;

e Communiquer par courriel avec les
parents d chague semaine (les dates
importantes, les activités parentales a
venir, un message de la direction, etc.);



Exemples

e Lancer I'année scolaire avec une

‘ soirée d'accueil des familles a
\\ // I'école;

» Sensibiliser les parents tant qu'aux
compétences interculturels;

* Lancer des défis (p.ex.: Devenez I'un
de nos parents-champions!); et,

e Diffuser une liste des dates
importantes pour le frigo.
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COMMUNICATIONS PROACTIVES ET
REGULIERES

ENING N 3 ' Capter l'intérét des parents avec des stratégies de communication
DIVERSIFIEES et FREQUENTES (pour que ¢a colle)

¢ Groupe FB parents avec un modérateur qui est fort en
communication;

e Calendrier d'évenements pour |'année partagé avec chaque parent
en septembre;

e Muraille qui rend compte du niveau d'engagement des parents a
I'entrée de I'école (une tdche pour un parent créatif!);

¢ Bulletin d'information mensuel par courriel ou imprimé a la réception
de |'école;

e Courriels du conseil d'école et/ou de la direction & chaque vendredi
pour informer les parents des possibilités d'implication parentale
dans le semaine a venir;

¢ Rencontres mensuelles de réseautage des parents (p.ex.:

déve '~°P?° programmes des Conversations PPE);

Gu ! o Affiches imprimées pour insérer dans le cahier de communication des
enfants ou a la réception dans I'école;

¢ Rencontres en présentiel ET par Zoom,; et,

e Tant d'autres... Trouvez ce qui marche pour VOS parents!
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Décembre 2022

=+ Journal des Aiglons

Le jour du Souvenir est une journée de
‘commémoration qui a lieu chaque année, le 11
novembre, dans I'Europe et les pays du
Commonwealth. C'est le jour ol f'on se
souvient des soldats qui se sont battus et qui
sont morts pour la liberté que nous avons
avjourd'hui.

Ce jour, on porte des coquelicots pour
représenter les sacrifices des soldats pendant
la guerre,

Les éléves des Aiglons céldbrent cette journée
car il est important d'étre reconnaissant envers
les soldats qui se battent pour notre liberté

Par Sienna

Dates
Importantes de
Décembre

Le 30 nov etle Ter
déc: Départ hatif pour
les rencontres parents-
enseignantes

Le 1er: Roncontre do
IAPE b 19h. Venez ds
18h30 pour jaser et
profiter des
rafraichissemant avant le
début de la rencontre.

Le 9: Ramassage des
commandes de Purdys
ot Choz Enrick

Le 18: Célébration du
temps des fétes.
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Penser i réduire

Comment? Vous

réduire

lage de vos diners,

s contenants

~ garderie disponible ~
~ childminding available ~

+ Invite

0 0

INFOS DE LA SEMAINE
17-21 Avril 202

1. MOT DU DIRECTEUR
Bonjour chers parents et tuteurs,

Nous vous prions de continuer & réviser avec votre ou vos enfants
bonnes habitudes d'hygiéne : spécialement le lavage de mains. D1
plus, assurez-vous de réviser les symptomes de la Covid-19 au
quotidien et si votre enfant manifeste un ou plusieurs symptomes,
devra rester & la maison.

Merci pour votre collaboration & cet effet.

+ INSCRIPTIONS A LA MATERNELLE 2023

Pour volre information, nous acceptons les inscriptions pour la
maternelle tout au long de l'année. Si vous connaissez des famille
ayants-droits intéressés a inscrire leur enfant & la classe maternell
septembre 2023, veuillez les aviser de communiquer avec le burei
Técole ou Mme Jasmine pour le programme Tiens Mol La Mai

JEmbarque : jasming_dosrresicstbe.ca

Merci de promouvoir le programme de maternelle de I'école les
Aiglons |

2. ACTIVITES DE LA SEMAINE

\
=
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[ cole les Aiglons
Cquamint, C &

SEPTEMBRE

Calendrier des évéenements 2018-2019

DECEMBRE

Rentrée daire (classes |

Rentrée scolaire (maternelie)

Vérification de poux
Epluchette de blé dinde

Photo individuelle et de classe

Réunior

Diner chaud

urse Terry Fox

urnée chandalil orange

OCTOBRE

3 ner chaud
) v
Diner chaud
7 Qéunion de 'APE
" f
26 Foto d'Halk n de 'APE
NOVEMBRE
7 Diner chaud
8 Assembiée du jour du Souvenir

midi décriture du temps
s fites

$ Dinerchaud

Communicatior du progre

6 de ,[(uvu' rencontres dirigées
par les dleves

% Spectacle du temps des Fétes

19 Diner chaud

21 Dernier jour de classe 2018

JANVIER

o Premier jour de classe 2019
Ski de fond pour les éleves de 4e A la 7

6

pAl

30 Diner chaud

FEVRIER

6 Jourmnée portes ouverte

Danse «Folie en Rouges présentée par

9 LAPE Alglons pour les 4e- % Aiglor
4o 60 de Squam st

20 Réunion de I'APE

% Réunonde

2

27 Diner chaud
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Live Virtual Event
THE

WHITE HATTER

Internet Safety and Digital Literacy
for Parents and Caregivers

+Positives and negahve the
internet provides

*Challenges for youth today
*Technology as a distraction
+Media overconsumption

h~u o G +Online predators
Date +Challenges for parents and
> caregivers
/ Apnl 25th *How online information is
‘— » collected and used
E *0 rtunities technol
-4 3..‘ w ‘ Tlme prpp? unities technology

*Data tracking & collection
Privacy

*Personal online legal
consequences

\ *Concerning signs to look for
With «Sleep concerns

*Account management
Brandon Laur

MG.C. MA +Exploitation \
The White Hatter *Nudes and sexting
Learn More at
www.thewhitehatter.ca

00— 8:30 PM @ MISH ELEM‘ENT
SUGGESTED DONATION, BABYSITTING P
INTERACTIVE DISCUSSION POST-SCREENING
FACILITATED BY CHRISTINE MCLEOD WITH SPECIAL GUESTS

CHRISTINE MCLEOD CHRISTINE ROBINSON ARCMP ALLISON GREEN MC RRC KRISTIN TROTTER MC RRC

7pm to 9pm

screenagersmovie.com




Evénements pour engager les familles
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Evénements pour engager les familles
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La guerre des tuques Parents/enfants ensemble! Esprit d'équipe!
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Quelles idées avez vous pour "planter les
racgines" de "communaute parents” et
"d'engagement?” Quelles facons le
faites-vous déja a votre école?

@ Start presenting to display the poll results on this slide.
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PHASE CROISSANCE

Une école a un conseil d’école mais les réunions sont souvent annulées par manque de
participation;

Les parents peuvent identifier quelques parents bénévoles de I'école et ceux-ci sont
toujours les mémes qui se portent volontaires pour poser des gestes bénévolement;

Les parents peuvent nommer 3 fagcons qu'ils peuvent s'impliguer comme parent
bénévole, mais souvent, n'osent pas s’avancer;

L'esprit d'équipe au niveau parental est inconsistant ou les parents étiquettent leur
sentiment d'appartenance d la communauté scolaire entre 5 a7/ 10;

Les communications & l'intérieur de la communauté scolaire avec les parents sont
sporadiques, peu diversifiées et peu engageantes; et,

Les stratégies de mobilisation des parents interpellent souvent les mémes parents.
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Nous sommes dans la
phase croissance dans
notre école

@ Start presenting to display the poll results on this slide.
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FAIRE CROITRE LES FEUILLES!

UNE HEURE A LA FOIS...UNE FEUILLE A LA FOIS




UNE HEURE = UNE FEUILLE!

CHAQUE HEURE DE VOTRE TEMPS DEDIE A L'ECOLE SE MERITE UNE FEUILLE!
f"\‘,

~

Une heure dans la classe

¢ Aider a organiser la salle de Une heure dans la
Une heure & I'école classe en début d'année communauté
e Lire aux enfants
¢ Participer & un réunion « Accompagner les enfants lors e Recruter d'autres
du conseil d'école diires6rtie parents pour les portes
e Servir le diner chaud ouvertes
e Participer a l'activité de e Rédiger un article pour
course Terry Fox le bulletin de I'école
¢ Travailler au casse- e Intervenir dans les
croUte pendant un médias sociaux

événement
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L'union fait notre force!

> 5 \:
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AIDEZ-NOLU
E LEVE LA MAIN POUR AIDER

Une initiative dans laquelle les enseignant(e)s soumettait aux parents
une micro-demande sur une feuille "post it note" avec la description de f

la tache et leurs coordonnées. “

VENDREDI

RASSEMBLEMENT COMMUNAUTAIRE z 3277

s e P : ; soflr :
Une initiative qui invite la communauté parentale (et leurs enfants) a SO L Ra AL E#EE&E,?E%

. . . PREPAREDNESS COMMITTEE
donner 1-2 heures de leur temps en grand groupe maximiser l'impact

sur le sentiment d'appartenance a la communauté scolaire. POUR LES FAMILLES ET LE STAFF DES AIGLONS |

FOR AIGLONS FAMILIES AND STAFF!I

Leole tes Asgloms
K} www.facebook com/groups/aiglonsape/ - f:
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LES VALEURS A LECOLE LES AIGLONS

La francité, la gratitude, I'amitié, la gentillesse et la sécurité.




m
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Une heure, une feuille- quelles sont 100
idées si un parent a une heure a donner

(par année, par mois, par semaine) mais
ne sais pas ou ou comment aider?

@ Start presenting to display the poll results on this slide.
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PHASE ABONDANCE

e L'école a un conseil d’école, celui-ci est trés performant et communique réguliérement ses
résultats;

e Les parents de I'école comprennent qu'il est attendu qu'ils posent des actions bénévoles;
e Les parents s’'impliquent régulierement comme parent bénévole;

e L'esprit d'équipe au niveau parental est fort ou les parents étiquettent leur sentiment
d'appartenance a la communauté scolaire entre 8a 10 / 10;

e Les communications a I'intérieur de la communauté scolaire avec les parents sont inclusives,
réguliéres, diversifiées et engageantes.

e Les stratégies de mobilisation des parents de la communauté scolaire interpellent les parents
dans leurs diverses réalités.
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Nous sommes dans la
phase abondance dans
notre école

@ Start presenting to display the poll results on this slide.
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EXEMPLES DE PHASE ABONDANCE

VvENDREDI

v 75

18H / 20H

FEATURING EAST & WEST COAST CANADIAN FIDDLER AVEC FEATURING
SQUAMISH'S OWN JOCELYN PETTIT AND HER BAND OBRIANAMILIA

REE SHUTTLE

SAMEP  _uzF

£) iois FranooFun2 018 SVems oave b torn e e oAN SATUR’ .Y FEBRU
iadesign S VIA ZO/JM |6:30P
Levées de fonds Culture - Tisser les Calendrier
. liens d'événements!
Invitons la communauté
francophone. Aller chercher des souvenions, Organisés par chaque Division!.

évenements pour la communauté
francophone ET anglophone
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~ garderie disponible ~
~ childminding available ~
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Si vous aviez une armée de parents
bénévoles quelles GRANDES idées avez
vous pour votre école? Quelle est votre
vision?

@ Start presenting to display the poll results on this slide.
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"Se réunir est un début,

rester ensemble est un progres,
travailler ensemble

c'est la réussite"

O =0

Henry Ford




VISION

IMAGINEZ ........

IMAGINEZ si chaque parent en Ontario frangais donnait
UNE heure de son temps, une fois par mois dans CHACUNE
des 455 écoles franco-ontariennes...

L'impact? Un véritable écosystéme d'engagement parentall!
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2023 heures de bénévolat
par conseils scolaires




Défi 2023

455 écoles
10 mois
2023 heures de bénévolat par école

920465 heures de bénévolat

X 16.55%/heure
15 233 695% de valeur
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EQUIPE PPE

POUR CE DEBUT DE CONCEPTUALISATION DE CAMPAGNE PROVINCIALE

{

Julie Béchard Nathalie Lachance Georgette Gbedo

Directrice générale Coordonnatrice aux Coordonnatrice des projets
communications et de la promotion d'engagement des parents



RESTEZ EN CONTACT

O

Facebook Instagram Twitter




